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ORDEN DEL DiA:
1. Saludo Cordial
2. Induccion
3. Entrega de contratos
4. Compromisos
5. Cierre

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Se dio inicio al nuevo afo de trabajo 2026 mediante una reunién de induccion por
parte de la representante legal de la fundacion PEPASO.

La jormada inicid con un saludo de bienvenida por parte de la direccion,
reconociendo la importancia de cada perfil en la construcciéon de un entormo
seguro. Se realizd una presentacion detallada de la Fundaciéon PEPASO.
destacando su trayectoria en el trabajo social y comunitario. Se enfatizé que
nuestra mision trasciende la atencién basica, buscando impactar positivamente en
el tejido social y garantizande que el interés superior de los nifios y las nifias sea
el principio rector de cada accion emprendida en la educacion inicial. Al igual que
cada participante se present¢ resaltando su perfil y su experiencia en pro de
conocer mas del equipo de trabajo.

Estableciendo un espacio formal de dialogo interactivo para el talento humano del
Jardin Infantii Semillitas de Amor, con el fin de unificar los lineamientos
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operativos bajo el convenio con la SDIS. Asi.
sortancia de su rol en un servicio de caracter

: %m%a&unsm reflexiva de la mision y vision de la
cogacin PEPASO, resaltando nuestro compromiso con el trabajo social,

Somunitario y |a transformacion de las realidades de la primera infancia. [
Proyecto Pedagégico: Se presents el proyecto titulado "El arte de vivir y descubrir
| 7! MUndo”, el cual es el eje de nuestra atencion integral. Se insté a las maestras y
m que cada experiencia diaria refleje esta intencion de descubrimiento y
\dad del Servicio: Se enfatizé que el servicio que se presta a los nifios, nifias
g wﬁ&mmmm gratuito. En este sentido, el trato debe ser de la mas

calidez y transparencia, prohibiendo cualquier tipo de cobro o gestion
jena a los lineamientos oficiales.

3. Fortalecimiento Documental y Administrativo

Un punto central de la reunion fue el compromiso con el fortalecimiento de la
documentacion:

Uso de Formatos: Se records la obligatoriedad de diligenciar de manera técnica y
oportuna todos los formatos

_ i ¥y registros del sistema de gestion (asistencias,
hlta_mras. actas, registros nutricionales, etc. ).
Calidad de la Informacién: El reporte de novedades debe ser veraz y entregado en

los ﬁ'?mpns establecidos, ya que esta documentacién es el soporte legal de |a
atencién prestada

3. Cuidado Calificado y Ejes de Atencién

Se desarrollé una sesién informativa sobre el concepto de Cuidado Calificado.
definiéndolo no solo como la atencién de necesidades basicas, sino como un acto
pedagégico intencionado. Los puntos clave discutidos fueron:

Observacion Sensible: Estar alerta a las senales fisicas y emocionales de los
nifos para actuar de manera preventiva y amorosa.

Corresponsabilidad: Entender que la educacion inicial €s un proceso compartido

donde el jardin apoya a las familias y viceversa, estableciendo canales de
comunicacién respetucsos y constantes.

Trabajo en Equipo: Se resaltd que el éxito de la atencién depende de la sinergia
I entre las agentes educativas y las auxiliares pedagogicas, manteniendo un
ambiente de respeto y apoyo mutuo.
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Etica Laboral: | ucta ejemplar, puntualidad en los horarios y U

5. Lineamientos del Convenio (SDIS - Fundacion PEPASO) g

Se explico la naturaleza juridica y técnica del convenio de asociacién con ia
Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS). Se detall6 que para el correcto
funcionamiento del jardin se debe: '
‘Dar cumplimiento estricto a los estandares de calidad de cada Componente de
Atencion (Pedagégico, Nutricién, Ambientes Seguros, Familia y Comunidad, y
Gestion).

Estar en permanente disposicién para las visitas de supervisién y seguimiento,
garantizando que las carpetas, bitacoras y registros esten actualizados y
disponibles en todo momento conforme a lo establecido en el convenio.

6. Formalizacion de la Contratacién (Ingresos 26 de enero)

En este punto, se procedio a la entrega fisica de los contratos laborales al
personal que ingreso el dia 26 de enero. Durante este espacio:

Se dio lectura a las obligaciones contractuales generales y especificas de cada
cargo.

Servicios Generales: Se resaltd su labor crucial en el mantenimiento de la planta
fisica. Su funcion garantiza que el jardin permanezca impecable, cumpliendo
estrictamente con los protocolos de limpieza y desinfeccion. Un ambiente aseado
no es solo estética, es salud y bienestar para los nifios y nifias. Se recordo la
importancia del cuidado de sus elementos de trabajo y el uso responsable de los
insumos.

Nutricién y Manipulacion de Alimentos: Se enfatizd en la responsabilidad de
brindar una alimentacién balanceada, segura y con amor. Su labor es el pilar de la
salud de los nifios y nifias, exigiendo el cumplimiento total de las normas de
higiene y la correcta manipulacion de los alimentos y utensilios.
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humano manifiesta su_entendimiento sobre 13
ncia de su labor y se compromete a realizar un integro.
J proactiva frente a los retos del ciclo pedagogico y cumplir con todas las directrices

| ] Npuiialricia v Herio de’ amar por la infancia. Saam.lafda mantener

aqui impartidas. '
Con esto, se concluyd la jornada de induccion, quedando todos los asistentes
informados y motivados para iniciar su labor en pro del bienestar y desarrolio
integral de los nifios y las nifias del Jardin Infantil Semillitas de Amor.

ANEXOS: lista de asistencia, fotografias
ELABORADQO: Luz Magali Cubillos Reyes
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